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ESTRATTO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

DEL 27 FEBBRAIO 2020 

 

DIREZIONE IV - UFFICIO GARE E APPALTI 

 

5.6) AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI COPERTURE ASSICURATIVE 

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” - 

INDIZIONE DI GARA 

 

 

……….OMISSIS………. 

 

DELIBERA 

 

- di approvare il progetto relativo all’appalto per il servizio di coperture 

assicurative dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, compresa la 

documentazione di gara; 

- di autorizzare l’indizione di una gara, mediante procedura aperta europea, ai 

sensi dell’art. 60 del Codice dei contratti pubblici, per l’affidamento del servizio  

di coperture assicurative dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, 

divisa nei seguenti sette lotti: Lotto I: RCT/O; Lotto II: RC Patrimoniale; Lotto 

III: All Risks Patrimonio dell’Ente; Lotto IV: Infortuni Cumulativa Varie 

Categorie; Lotto V: Infortuni Dipendenti in Missione; Lotto VI: Kasko 

Dipendenti in Missione; Lotto VII: RC Abilitandi Professione Medico Chirurgo. 

La durata delle coperture assicurative è pari a 5 anni decorrenti dalla data di 

sottoscrizione dei rispettivi contratti o di avvio del servizio, indicativamente: dal 

dalle ore 24:00 del giorno 30/04/2021 alle ore 24:00 del giorno 30/04/2026 per i 

Lotti I, II, III, IV, V e VI; dalle ore 24:00 del giorno 31/07/2021 alle ore 24:00 

del giorno 31/07/2026 per il Lotto VII.  L’importo complessivo dell’appalto da 

porre a base di gara, per il quinquennio contrattuale, è pari ad € 3.228.000,00 

(esente IVA e comprensivo di ogni imposta e onere) ed è così suddiviso per ogni 

singolo lotto:                                                                                                             

 

Lotti   Importo annuale  
Importo totale per la 

durata di anni 5 

Lotto I: RCT/O      86.000,00 €         430.000,00 €  

Lotto II: RC Patrimoniale       62.600,00 €         313.000,00 €  

Lotto III: All Risks Patrimonio 

dell’Ente    368.000,00 €     1.840.000,00 €  

Lotto IV: Infortuni Cumulativa 

varie categorie    100.000,00 €         500.000,00 €  

Lotto V: Infortuni Dipendenti in 

Missione         4.000,00 €           20.000,00 €  

Lotto VI: Kasko Dipendenti in 

Missione          5.000,00 €           25.000,00 €  



Lotto VII: RC Abilitandi 

Professione Medico Chirurgo      20.000,00 €         100.000,00 €  

Totale     645.600,00 €     3.228.000,00 €  

 

La gara sarà aggiudicata, per i Lotti I, II, III e VII, con il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, 

ai sensi dell’art. 95 comma 3 del Codice dei contratti pubblici, con l’attribuzione 

di 100 punti: 70 punti alla migliore offerta tecnica e 30 punti alla migliore offerta 

economica, secondo i criteri e sub-criteri di valutazione indicati nella 

documentazione di gara; per i Lotti IV, V e VI, con il criterio del minor prezzo ai 

sensi dell’art. 95 comma 4 del codice;  

- di autorizzare la pubblicazione del Bando di gara sulla Gazzetta Ufficiale 

dell’Unione Europea, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – serie 

speciale – relativa ai contratti pubblici, sul profilo del committente, sul sito 

informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, nonché per estratto, 

su due quotidiani a diffusione nazionale e su due quotidiani a maggiore 

diffusione locale. Le spese relative alla pubblicazione del bando sulla G.U.R.I. e 

sui quotidiani saranno impegnate con successivo provvedimento;  

- di autorizzare lo stanziamento della somma complessiva di € 3.286.104,00 così 

ripartita:       

- € 3.228.000,00 per il servizio di cui trattasi; 

- € 58.104,00, pari all’1,8% dell’importo complessivo a base di gara dell’appalto, 

per gli incentivi per funzioni tecniche in attuazione dell’art. 113 del D. Lgs. n. 

50/2016 e s.m.i. e dell’art. 4 lettera f) del Regolamento recante norme e criteri 

per la ripartizione del fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui al citato 

art. 113. 

L’importo suddetto graverà: 

-per € 3.228.000,00 sul capitolo di bilancio 1030110 “Premi di assicurazione” 

COGC 06010105 – UPB: Direzione Generale -  e sarà così ripartito: 

- dal 30.4.2021 al 31.12.2021: € 426.000,00; 

- dall’1.1.2022 al 31.12.2022: € 645.000,00; 

- dall’1.1.2023 al 31.12.2023: € 645.000,00; 

- dall’1.1.2024 al 31.12.2024: € 645.000,00; 

- dall’1.1.2025 al 31.12.2025: € 645.000,00; 

- dall’1.1.2026 al 31.7.2026: € 222.000,00; 

- per € 58.104,00 sul Fondo incentivante per le funzioni tecniche e sarà così 

ripartito:  

- l’80% di detta somma, pari ad € 46.483,20, graverà sul capitolo di 

bilancio 1010210 “Incentivi alla progettazione” COPE 02010110 del 

budget 2021 – UPB: Direzione Generale; 

- il rimanente 20% della somma, pari ad € 11.620,80, è destinato al Fondo 

per l’innovazione, di cui all’art. 14 del “Regolamento recante norme e 

criteri per la ripartizione del fondo incentivante per le funzioni tecniche di 

cui all’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016”; 

- di autorizzare l’ulteriore stanziamento della somma di € 600,00 quale 

contributo di gara all’A.N.A.C. Autorità Nazionale Anticorruzione che graverà 



sul codice di bilancio 1030221 (altre imposte e tasse) COEP CODG01010106 

del piano dei conti corrente anno – UPB: ServiziLogistica. 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE. 

 

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO   IL RETTORE  

 


